
Broj: 01-02-2531/25-1 

Neum, 01.08.2025. godine 

 

 

Na osnovu člana 7. i 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije 

Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“ broj:12/03, 34/03 i 65/13), članka 7. 

Odluke o utvrđivanju standarda i kriterija za konačna imenovanja na poziciji u regularnom 

tijelu Općine Neum ( „Narodni list-Službeno glasilo Općine Neum“, broj 4/21), Odluke o 

objavljivanju javnog oglasa za izbor i imenovanje članova Školskih odbora/Upravnih 

vijeća/Nadzornih odbora kojima je osnivač Općine Neum, broj: 01-02-2480/25 od dana 

27.06.2025. godine, Općinsko vijeće Neum objavljuje 

 

 

 

JAVNI OGLAS 

ZA IZBOR I IMENOVANJE ČLANA  

ŠKOLSKOG ODBORA/UPRAVNOG VIJEĆA 

KOJIMA JE OSNIVAČ OPĆINA NEUM 

 

I. 

Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje člana Školskog odbora/Upravnog vijeća 

kojima je osnivač Općine Neum i to: 

1. Školski odbor JU Osnovne škole Kardinala Stepinca Neum – 1 član ispred osnivača 

2. Upravno vijeće JU „Muzej i Galerija“ Neum – 1 član ispred osnivača 

 

 

 

II. 

 

OPIS POZICIJA: 

 

Školski odbor/Upravno vijeće: 

 

1. Obavlja izbor djelatnika škole 
2. Odlučuje o prestanku prava učitelja i stručnih suradnika na daljnji odgojno-obrazovni 

rad,  
3. Donosi odluke o broju, organiziranju i ukidanju odjela u osnovnoj školi 
4. Donosi financijski plan i usvaja godišnji proračun škole 
5. Razmatra ostvarivanje godišnjeg programa rada i realiziranje nastavnog plana i 

programa  
6. Usvaja izvješće o financijskom poslovanju, usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad 

ravnatelja 
7. Odlučuje o prigovoru roditelja, odnosno skrbnika učenika 
8. Odlučuje na prijedlog učiteljskog vijeća i ravnatelja o prigovoru učitelja i stručnih 

suradnika  izjavljenim na njihovu ocjenu o radu 



9. Razmatra odluke i preporuke učiteljskog vijeća o poduzetim mjerama 
10. Odlučuje o prigovoru djelatnika na rješenja kojim jen odlučeno o pravima i obvezama 

djelatnika iz radnog odnosa 
11. Donosi opće akte škole 
12. rješava pitanja odnosa s osnivačem 
13. odgovara osnivaču za rezultate rada škole 
14. podnosi osnivaču najmanje jedanput godišnje izvješće o poslovanju škole 
15. obavlja i druge poslove utvrđene statutom škole 

 
 

 

 

II. 

OPĆI UVJETI: 

- da je državljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o državljanstvu) 

- da je stariji od 18 godina (dokaz: rodni list ili ovjerena kopija osobne iskaznice) 

- da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou 

vlasti u BiH u razdoblju od 3 (tri) godine prije dana objavljivanja upražnjene pozicije 

- da se na njega ne odnosi članak IX. 1. Ustava BiH, odnosno da nije pod optužnicom 

od strane Međunarodnog tribunala za bivšu Jugoslaviju  

- da nije osuđivan za kazneno djelo i gospodarski prijestup nespojiv s dužnošću u 

reguliranom tijelu, 5 (pet) godina od pravomoćnosti presude, isključujući vrijeme 

zatvorske kazne 

- da mu odlukom nije zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciju na koju se kandidirao 

- da nije stariji od 65 godina na dan imenovanja 

- da nije član tijela zakonodavne ili izvršne vlasti ili savjetnik u smislu članka 5. Zakona 

o sprječavanju sukoba interesa u institucijama na nivou BiH („Službene novine BiH“, 

broj: 18/24) 

- da nije na funkciji u političkoj stranci u smislu članka 5. Zakona o ministarskim, 

vladinim i drugim imenovanjima FBiH („Službene novine FBiH“, broj: 12/03, 34/03 i 

65/13) 

- da nema privatni financijski interes u javnom poduzeću, javnoj ustanovi i instituciji u 

čiji upravni odbor (upravno vijeće) se kandidira 

 

POSEBNI UVJETI: 

- da imaju višu ili visoku stručnu spremu prvog, drugog ili trećeg ciklusa Bolonjskog sustava 

studiranja s (najmanje 180 ECTS bodova), 

- najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva, ako nije drugačije određeno aktima, statutom, 

pravilnicima i sl. reguliranih tijela 

- da nije član nijednog drugog nadzornog, upravnog ili školskog odbora 

- da nije vlasnik ili član uprave nekog privrednog društva, ustanove ili institucije 

- komunikacijske i organizacijske sposobnosti 

- sposobnost tumačenja propisa iz oblasti za koju je regulirano tijelo osnovano 



- sposobnost upravljanja financijskim i ljudskim resursima 

- poželjno aktivno znanje stranih jezika 

 

Između kandidata koji ispunjavaju opće i posebne uvjete, izbor će se vršiti po sljedećim 

dodatnim kriterijima: 

 

1. Stupanj stručne spreme: 

- Za stupanj više stručne spreme- 5 bodova 

- Za stupanj visoke stručne spreme- 7 bodova 

- Za stupanj visokog obrazovanja prvog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja- 5 

bodova 

- Za stupanj visokog obrazovanja drugog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja- 7 

bodova 

- Za stupanj visokog obrazovanja trećeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja- 9 

bodova 

 

2. Radno iskustvo nakon stjecanja odgovarajuće stručne spreme: 

- Od 3 do 5 godina radnog iskustva- 1 bod 

- Od 6 do 10 godina radnog iskustva- 2 boda 

- Od 11 do 20 godina radnog iskustva- 3 boda 

- Od 21 godinu i više radnog iskustva- 4 boda 

 

3. Poznavanje stranog jezika- 2 boda 

 

4. Po osnovu obavljenog intervjua kandidati se boduju od 1 do 10. 

 

III. 

 

Mandat članova tijela upravljanja traje 4 (četiri) godine uz mogućnost ponovnog imenovanja 

u skladu sa zakonom. 

 

IV. 

Uz prijavu na javni oglas kandidati su dužni priložiti (original ili ovjerenu kopiju) 

 

- životopis s adresom i kontakt telefon 

- uvjerenje o državljanstvu 

- izvod iz matične knjige rođenih, ne stariji od 6 (šest) mjeseci 

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak od nadležnog tijela Suda ne 

starije od 3 (tri) mjeseca 

- ovjerenu kopiju diplome 



- uvjerenje o radnom iskustvu 

- pismene izjave (da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na 

bilo kojem nivou vlasti u BiH u razdoblju od 3 (tri) godine prije dana objavljivanja 

upražnjene pozicije; da se na njega ne odnosi članak IX. 1. Ustava BiH, odnosno da 

nije pod optužnicom od strane Međunarodnog tribunala za bivšu Jugoslaviju;  da nije 

osuđivan za kazneno djelo i gospodarski prijestup nespojiv s dužnošću u reguliranom 

tijelu, 5 (pet) godina od pravomoćnosti presude, isključujući vrijeme zatvorske kazne; 

da mu odlukom nije zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciju na koju se 

kandidirao; da nije član tijela zakonodavne ili izvršne vlasti ili savjetnik u smislu 

članka 5. Zakona o sprječavanju sukoba interesa u institucijama na nivou BiH 

(„Službene novine BiH“, broj: 18/24); da nije na funkciji u političkoj stranci u smislu 

članka 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH („Službene 

novine FBiH“, broj: 12/03, 34/03 i 65/13); da nema privatni financijski interes u 

javnom poduzeću, javnoj ustanovi i instituciji u čiji upravni odbor (upravno vijeće) se 

kandidira(ovjerene kod nadležne službe) 

- pismenu izjavu da nema privatni financijski interes u JU u čiji se upravni odbor 

(upravno vijeće) kandidira (ovjerene kod nadležne službe) 

- da nije član nijednog drugog nadzornog, upravnog ili školskog odbora (ovjerene kod 

nadležne službe) 

- da nije vlasnik ili član uprave nekog privrednog društva, ustanove ili institucije 

(ovjerene kod nadležne službe) 

- dokaz o poznavanju stranih jezika (ukoliko ih posjeduje) 

 

Za sudjelovanje u javnom oglasu podnosi se  prijavni obrazac (obrazac-1) u koji se unose 

osobni podaci, podaci o ustanovi u koju se kandidira te podaci o poziciji za koju se kandidira,  

Prijavni obrazac je dostupan na web stranici Općine Neum. 

 

 

Na temelju principa iz članka 3. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 

i kriterija propisanih u ovom javnom oglasu sastavit će se lista s užim izborom najboljih 

kandidata koji ispunjavaju kriterije za imenovanje. 

Svi kandidati koji su ušli u uži izbor se pozivaju na intervju. 

Podnositelji prijava s kojima se ne stupi u kontakt u roku od 8 (osam) dana od dana isteka 

roka za podnošenje prijava, neće biti uzeti u razmatranje u daljnjem postupku imenovanja. 

Bilo koji kandidat ili bilo koja druga osoba-član javnosti, slobodna je podnijeti prigovor 

na konačno imenovanje Općinskom vijeću Neum u roku od 8 (osam) dana od dana 

donošenja Odluke, ako vjeruje da nisu ispoštovana načela utvrđena u Zakonu o 

ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH (članak 16. Zakona). 

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u Dnevnim novinama,  na 

službenoj web stranici Općine Neum i oglasnoj ploči Općine Neum. 



Rok za podnošenje prijava se računa od datuma objave u glasilu koje zadnje objavi ovaj 

oglas. 

 

Prijave sa svim traženim dokumentima dostaviti osobno ili preporučeno poštom na adresu: 

OPĆINA NEUM 

OPĆINSKO VIJEĆE NEUM 

Ulica kralja Tomislava 1 

88 390 Neum 

S naznakom: „PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA IMENOVANJE ČLANA 

ŠKOLSKOG ODBORA/UPRAVNOG VIJEĆA KOJIMA JE OSNIVAČ OPĆINA 

NEUM“ 

 

 

 

Općinsko vijeće Neum 

Predsjednica O.V. Neum 

dr.sc. Daniela Matić 
 

 


